
Beratung für Mitarbeitende in der Textilpflegebranche 

 

 

  Unser Unterstützungsangebot für Sie 

Als neutrale externe Fachstelle beraten wir Mitarbeitende in der ganzen Schweiz. Die Mitarbeitenden von 
Mitgliedern des VTS «Verband Textilpflege Schweiz» können sich direkt und ohne das Wissen des Ar-  
beitgebers an uns wenden.  
 

  
Beratungsschwerpunkte  

Im Zentrum stehen Erhalt und Verbesserung Ihrer Arbeitsqualität. Wir beraten vertraulich und kompetent  

zu folgenden Themen: 
 

Betrieb 

Mit Veränderungen umgehen, Konflikte bearbeiten, Fragen zur persönlichen Integrität (Mobbing, sexuelle 

Belästigung, Diskriminierung, Gewalt), Leistungsfähigkeit erhalten, Perspektiven erarbeiten, Support bei 

Kündigungen. 
 

Gesundheit 

Physische und psychische Gesundheit stärken, Stress reduzieren und Resilienz fördern, Burnout vorbeu- 

gen, Suchtverhalten analysieren, mit Handicap umgehen, private Belastungssituationen, Vernetzung mit 

dem passenden Angebot. 
 

Eingliederung 

Rückkehr an den Arbeitsplatz aktiv gestalten, Koordination der involvierten Stellen, Absenzen reduzieren 

oder vermeiden, Arbeitsfähigkeit erfolgreich steigern. 
                   

  Umfang  

Grundsätzlich besteht die Mitarbeitenden-Beratung aus einem Erst- sowie einem Folgegespräch, für  

welches wir jeweils eine Dauer von 60 Minuten vorsehen. Sollte eine weitergehende Unterstützung an- 

gezeigt sein, prüft die Fachperson ein Case Management.    
 

  Freiwilligkeit und Datenschutz 

Das Unterstützungsangebot ist freiwillig. Zudem handelt es sich um ein exklusives Angebot, auf welches 

nicht per se ein Anspruch besteht. Beim Beratungsgespräch werden alle Daten streng vertraulich be- 

handelt und den gesetzlichen Bestimmungen gemäss Datenschutz Folge geleistet. 
 

  Kosten  

Die Kosten werden vom Verband Textilpflege Schweiz bzw. der PK SIMULAC getragen. Die Kostenver- 
rechnung erfolgt anonym und ohne die Nennung von Personenangaben. Über die Anzahl der zur Verfü- 
gung stehenden Beratungsstunden werden Sie zu Beginn des Erstgespräches informiert. 
 

  Anmeldung  

Die Fallanmeldung erfolgt telefonisch oder per E-Mail wie folgt: 
 

                                                                
 

  
 

Für die Information der Mitarbeitenden steht ein separater Flyer Mitarbeitenden-Beratung zur Verfügung, 
welcher auch im Betrieb aufgehängt werden kann. 
 

  Operativer Partner Zurzach Care AG 

Die Beratung wird von Fachspezialisten unseres Kooperationspartners Zurzach Care AG durchgeführt.  

Das Angebot steht unter dem Patronat der Pensionskasse Simulac, ein Vorsorgewerk von proparis Vor- 

sorge-Stiftung Gewerbe Schweiz.  
 
 

Nutzen für Mitarbeitende 

 

Sie erhalten rasche und pro- 

fessionelle Unterstützung 

 

Sie können sich unkompliziert 

an eine neutrale sowie ver- 

trauensvolle Stelle wenden 

 

Sie erfahren in einer schwie-

rigen Lebenssituation eine 

Hilfestellung 

 

Sie erhalten neue Möglichkei- 

ten und Perspektiven 

 

 

Für Auskünfte stehen wir  

Ihnen gerne zur Verfügung: 

active care ag 

Maurerstrasse 6 

CH-8500 Frauenfeld 

Tel. 052 213 66 66 

Fax. 052 213 66 76 

www.activecare.ch 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

     

 

043 268 22 22                             
 

reintegration@zurzachcare.ch 

http://www.activecare.ch/

